Informac6es resumidas sobre as atribui¢des das unidades que integram a
Administracdo Regional do Setor Complementar de Industria e Abastecimento:

ADMINISTRADOR REGIONAL

Ao Administrador Regional, compete desempenhar as seguintes atribui¢ées, no
ambito da Regido Administrativa: representar o Governador do Distrito Federal na
Regido Administrativa; exercer a articulagdo politica, na sua &rea de atuacdo, do Distrito
Federal com a sociedade civil e outros 6rgdos governamentais ou privados; responder
pelos objetivos do Governo e promover a coordenagdo da execucao dos servigos publicos
em harmonia com os demais Orgéos e Entidades que atuam dentro dos limites da Regio
Administrativa; opinar junto aos Orgdos de Planejamento na definicdo de prioridades
para elaboracdo de projetos, planos e programas de interesse regional; coordenar 0s
planos e programas no ambito da Administracdo Regional visando integré-los aos
objetivos do Governo; integrar os planos especificos do Governo e o planejamento de sua
respectiva Regido Administrativa; promover e coordenar outras atividades, que no
interesse do Governo do Distrito Federal, tenham que ser desenvolvidas no ambito da
Regido Administrativa; coordenar, dirigir, controlar e supervisionar a execucdo das
competéncias das unidades organicas da Administracdo Regional; desempenhar ou
sugerir todos os atos administrativos e financeiros que Ihes sejam proprios ou decorrentes
de delegacéo ou subdelegacdo de competéncia;

GABINETE

Ao Gabinete do Administrador Regional, unidade organica de representacdo
politica e social, diretamente subordinada ao Administrador Regional, compete: prestar
assisténcia direta e imediata ao Administrador Regional; assistir ao Administrador
Regional em sua representacdo politica e social; receber e orientar as pessoas que se
dirijam ao Administrador Regional; organizar e controlar a agenda do Administrador
Regional; coordenar as visitas oficiais do Administrador Regional e suas entrevistas com
0s 6rgdos de divulgacdo, juntamente com a Assessoria de Comunicacdo; receber,
acompanhar e controlar 0s expedientes a serem assinados e despachados pelo
Administrador Regional;

ASSESSORIA TECNICA

A Assessoria Técnica, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Administrador Regional, compete: prestar orientacdo juridica a
Administracdo Regional; promover exame prévio e emitir parecer de atos normativos,
termos, contratos, convénios, ajustes e outros assemelhados inerentes as atividades da
Administragdo Regional; articular-se com a Procuradoria Geral do Distrito Federal,
visando o fornecimento de subsidios para o esclarecimento das demandas que recaem
sobre atos da Administracdo Regional; articular-se com orgaos do Governo do Distrito
Federal para orientagdo quanto a elaboragdo e aplicacdo de normas, procedimentos e
rotinas referentes as competéncias da Administracdo Regional; manter acervo técnico
atualizado de legislacédo e publicagdes juridicas de interesse da Administracdo Regional;
estudar, analisar e exarar manifestacGes e informacGes sobre o0s assuntos de interesse da
Administracdo Regional que forem submetidos a sua apreciagéo.



ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

A Assessoria de Planejamento, unidade organica de assessoramento diretamente
subordinada ao Administrador Regional compete: planejar, dirigir, coordenar e controlar
as atividades inerentes ao planejamento estratégico e orcamentario da Administracdo
Regional; monitorar a realizacdo de metas e a atualizacdo dos indicadores de desempenho
da Administracdo Regional; planejar, coordenar e orientar as atividades relativas a
modernizacdo e organizagdo administrativa, em articulagdo com a Coordenacdo de
Administracdo Geral, no ambito da Administracdo Regional; articular-se com os 6rgaos
centrais de planejamento, orgamento e de gest&o territorial com o objetivo de subsidiar o
Governo na implementacdo de politicas publicas, bem como na elaboracdo do
planejamento estratégico, do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da
Lei Orcamentaria Anual; alterar, acompanhar e divulgar dados nos sistemas de
acompanhamento governamental e/ou monitoramento de politicas e projetos
governamentais; exercer outras atribuicdes que lhe forem deferidas ou delegadas.

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

A Assessoria de Comunicagio, unidade organica de assessoramento diretamente
subordinada ao Administrador Regional compete: assistir a Administracdo Regional nos
assuntos de comunicacdo, promovendo a divulgagéo de atos, agcOes e eventos de interesse
do 6rgdo e da comunidade; redigir e selecionar noticias, reportagens e artigos para
publicacdo em sites oficiais, jornais, boletins e demais periodicos, e proceder a sua
divulgacdo em emissoras de radio e televisdo em consonancia com as diretrizes e normas
definidas pelo 6rgdo responsavel pela publicidade institucional do Governo do Distrito
Federal; coletar, da midia, informacBes de interesse da Administracdo Regional e
proceder internamente sua divulgacdo; dar suporte a relacdo do Administrador com 0s
orgdos de divulgacdo; manter atualizada as paginas oficiais da administracdo regional na
internet, em conformidade com a legislagéo vigente.

OUVIDORIA

A Ouvidoria, unidade auténoma de servico de informacao ao cidad3o, diretamente
subordinada ao Administrador Regional e tecnicamente vinculada a Ouvidora-geral do
Distrito Federal compete: facilitar o acesso do cidaddo ao servi¢co de ouvidoria; atender
com cortesia e respeito a questdo apresentada, afastando qualquer discriminacdo ou
prejulgamento; registrar e responder as manifestacdes recebidas no sistema informatizado
definido pelo 6rgdo superior, ap6s a apreciacao pela area competente do érgdo; prestar
apoio ao 6rgdo superior na implantacdo de funcionalidades necessarias ao exercicio das
atividades de ouvidoria; encaminhar ao érgdo central dados consolidados e sistematizados
do andamento e do resultado das manifestacBes recebidas; acompanhar, atualizar e manter
informada a Ouvidoria Geral, da Controladoria-Geral do Distrito Federal, sobre a Carta
de Servicos ao Cidadéo.

JUNTA DE SERVICO MILITAR

A Junta do Servico Militar, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada ao Administrador Regional compete: cumprir, no ambito de sua
competéncia, as normas técnicas para o funcionamento e execucdo das atividades afetas
as Juntas de Servigo Militar estabelecidas pelo Ministério da Defesa; exercer outras



atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo, em conformidade com normas
publicadas pelos Orgdos Centrais competentes.

COORDENACAO DE ADMINISTRACAO GERAL

A Coordenagdo de Administracdo Geral, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Administrador Regional, compete: coordenar,
supervisionar, orientar e estabelecer metas para as geréncias subordinadas e acompanhar
0 desempenho de suas atividades; dirigir, coordenar, controlar e supervisionar a execugdo
setorial das atividades relacionadas a: orcamento, financas e contratos, gestdo
administrativa, gestdo de pessoas, informatica, administracdo de material, patriménio,
transporte, arquivo, protocolo, gestdo documental, comunicagdo administrativa e servigos
gerais, no ambito da Administracdo Regional; elaborar a proposta orcamentaria do 6rgao,
com o apoio da Assessoria de Planejamento e de forma coordenada com as demais
unidades da Administracdo Regional; coordenar, acompanhar e participar, em conjunto
com a Assessoria de Planejamento, da elaboragdo e proposicdo do planejamento
estratégico da Administracdo Regional; autorizar a entrada e saida de bens moveis da
Administragdo Regional; providenciar a renovagdo dos contratos e autorizagdes de
ocupacao e uso dos proprios.

GERENCIA DE ADMINISTRACAO

A Geréncia de Administragio, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Coordenacdo de Administracdo Geral, compete: dirigir, executar e
controlar as atividades inerentes a atividades de administracdo geral, orcamento e
financgas, contratos e convénios, gestdo administrativa, gestdo de pessoas, informatica,
material, patrimonio, transporte, arquivo, protocolo, gestdo documental, comunicagao
administrativa e servicos gerais; manter cadastro atualizado de prestadores de servicos
atualizados; elaborar, acompanhar e controlar processos de contratacdo de servicos e
aquisicdes diversas de interesse da Administracdo Regional, de acordo com a legislacéo;
manter atualizado o controle sobre 0 pagamento das taxas e precos publicos relativos as
concessdes de uso de imdveis da Administracdo, por meio do sistema oficial;
supervisionar o controle de entrada de pessoas na Administragédo Regional.

NUCLEO DE ATENDIMENTO, PROTOCOLO E ARQUIVO

Ao Ndcleo de Atendimento, Protocolo e Arquivo, unidade orgéanica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Administracdo, compete: orientar e executar as
atividades de autuacdo, expedicao, recebimento, distribuicdo, movimentacdo e arquivo de
documentos e processos na Administragdo Regional; promover a distribuicdo de
periddicos, livros e outras publicacdes de interesse da Administracdo, sistematizar,
identificar a localizagéo e prestar informacdes relativas ao tramite documental, bem como
sobre a documentacdo sob sua responsabilidade; organizar e manter o arquivo geral de
processos e documentos da Administracdo Regional; orientar os servidores quanto a
utilizacdo do sistema de protocolo oficial; manter a salvaguarda da documentacdo
sigilosa, conforme Lei de acesso a informagé&o.



COORDENACAO EXECUTIVA

A Coordenacdo Executiva, unidade organica de comando e superviso, diretamente
subordinada ao Administrador Regional, compete: coordenar, supervisionar, orientar e
estabelecer metas para as diretorias subordinadas e acompanhar o desempenho de suas
atividades; planejar, dirigir, coordenar, controlar e supervisionar a execucdo das
atividades relacionadas a: aprovacdo de projetos, obras, manutencdo e conservacao,
licenciamento, topografia, desenho técnico, desenvolvimento econdmico, politicas
sociais, gestdo do territorio, atividades rurais, cultura, esporte e lazer no ambito da
Administracdo Regional; elaborar a proposta orcamentéria da administracdo em conjunto
com a Coordenacdo de Administracdo Geral, Assessoria de Planejamento e os demais
setores; fornecer subsidios a Assessoria de Planejamento para elaboragdo da programacéo
anual de trabalho da Administracdo em consonancia com a Coordenacdo de
Administracdo Geral; articular-se com érgdos governamentais e ndo governamentais para
0 desenvolvimento de suas competencias; orientar e supervisionar o planejamento e
desenvolvimento de acGes voltadas para a qualidade, produtividade e aprimoramento da
gestdo dos servicos afetos a sua area de atuacao.

COORDENACAO DE LICENCIAMENTO, OBRAS E MANUTENCAO

A Coordenacdo de Licenciamento, Obras e Manutencdo, unidade orgéanica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Administrador Regional, compete:
coordenar, supervisionar, orientar e estabelecer metas para as diretorias subordinadas e
acompanhar o desempenho de suas atividades; planejar, dirigir, coordenar, controlar e
supervisionar a execuc¢do das atividades relacionadas a: obras, manutencéo e conservacao,
licenciamento, topografia e desenho técnico, no ambito da Administracdo Regional;
acompanhar a execucdo de obras e servigos de manutencdo executados pelos érgdos
relativamente autbnomos e entidades da Administracdo Indireta; instruir procedimentos
oriundos dos setores que lhe sdo subordinados com vistas ao ressarcimento de eventuais
danos causados ao patriménio do Distrito Federal, no ambito de sua competéncia.

DIRETORIA DE OBRAS

A Diretoria de Obras, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Coordenacdo de Licenciamento, Obras e Manutencdo ou a Coordenacdo Executiva,
compete: propor estudos e projetos de obras de interesse da Administracdo Regional;
emitir atestados de execucao de obras publicas e servicos de engenharia contratados pela
Administracdo Regional; supervisionar a elaboracdo de projetos de arquitetura e
urbanizacdo de obras publicas; supervisionar a elaboracdo de cadernos de encargos e
especificacbes; acompanhar, fiscalizar, efetuar vistoria e receber as obras publicas e
servicos de engenharia e arquitetura executados por contratos ou convénios firmados com
a Administragdo Regional; elaborar, em conjunto com o executor ou comissao de obras,
termos de recebimento provisério e definitivo das obras contratadas; orientar e fiscalizar
a aplicacdo de materiais necessarios a execugdo de obras e servigos de engenharia de
interesse da Administracdo Regional; elaborar, acompanhar, controlar e fiscalizar a
execucdo de programas voltados a conservacéo e recuperacao de edificios publicos, areas
urbanizadas, equipamentos comunitarios e de lazer; realizar o levantamento de custos de
obras de interesse da Regido Administrativa; fornecer a Coordenacdo de Administracdo
Geral e a Assessoria de Planejamento as informagGes referentes a estudos, projetos e
programacéo de obras de interesse da Administracdo Regional, quando da elaboracéo da



proposta orcamentéria anual; elaborar e encaminhar para a Coordenacdo de
Administracdo Geral, o plano de compras dos materiais e equipamentos necessarios a
execucgdo de suas atividades.

GERENCIA DE EXECUCAO DE OBRAS

A Geréncia de Execucdo de Obras, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Obras, compete: fornecer dados necessarios a elaboragéo de
projetos de obras publicas, no ambito da Regido Administrativa; executar obras e servigos
de engenharia sob a responsabilidade da Administragdo Regional; levantar informagdes
necessarias a liberacdo de pagamento pela execucéo de obras e servicos de engenharia;
acompanhar a execucdo das obras publicas de diferentes 6rgdos do Governo do Distrito
Federal executadas na Regido Administrativa, apresentando sugestdes ou comunicando
eventual irregularidade observada, visando o interesse publico; manter atualizado o
registro de processos de obras publicas executadas diretamente ou contratadas pela
Administracdo Regional; manter cadastro dos logradouros publicos e areas urbanizadas
para fins de conservagdo e manutengdo; orientar e controlar a execu¢do dos Servigos
realizados por maquinas e equipamentos motomecanizados.

GERENCIA DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

A Geréncia de Manutencio e Conservacdo, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Obras, compete: realizar pequenas obras e
servigos de alvenaria, carpintaria, marcenaria, pintura, serralheria, elétrica e hidraulica
visando a recuperacdo e conservacdo dos proprios da Administracdo Regional, ou
fiscalizar a execucdo por terceiros; implementar o programa de conservacao e
recuperacdo de &reas urbanizadas da Regido Administrativa; executar servigos de
conservacdo de vias publicas, tais como tapa-buraco, recapeamento asfaltico,
terraplenagem e encascalhamento; acompanhar a execucdo de cortes em vias
pavimentadas; executar os servicos de desmatamento, nivelamento e limpeza de areas
publicas urbanizadas e ndo urbanizadas; promover a manutencao e limpeza de boca de
lobo e a desobstrucdo de redes de aguas pluviais, de forma extraordinaria e/ou
emergencial; elaborar e encaminhar a Diretoria de Obras a previsdo de material para
manutencdo dos proprios.

GERENCIA DE LICENCIAMENTO DE OBRAS E ATIVIDADES
ECONOMICAS

A Geréncia de Licenciamento de Obras e Atividades Econdmicas, unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Aprovacdo e Licenciamento,
compete: analisar, emitir resposta, acompanhar e fiscalizar o processo de consulta de
viabilidade de localizag&o para o exercicio de atividades econdmicas e sem fins lucrativos
no &mbito da Regido Administrativa; executar todos 0s atos necessarios para a emissao
da Licenca de Funcionamento de atividades econdmicas ou sem fins lucrativos e da
Licenca para eventos; manter atualizado o controle do andamento dos requerimentos de
licengas de funcionamento e eventuais protocolados na Administragéo Regional; expedir
autorizacdo para ocupacdo de areas publicas; efetuar os calculos dos valores para
pagamento das taxas referentes aos contratos e autorizacbes de ocupagdo de &reas



pablicas; emitir alvaras de construcéo, carta de habite-se, licencas e autoriza¢fes no
ambito de sua competéncia; manter atualizado o controle sobre 0 pagamento das taxas e
precos publicos relativos a concessdes de uso, outorgas onerosas e ocupacfes de areas
publicas, por meio do sistema informatizado oficial; fazer langamentos e baixa de taxa de
ocupacdo de areas publicas na regido administrativa.

GERENCIA DE ELABORACAO E APROVACAO DE PROJETOS

A Geréncia de Elaboracio e Aprovacio de Projetos, unidade organica de execuc&o,
diretamente subordinada a Diretoria de Aprovacdo e Licenciamento, compete: executar
procedimentos previos a aprovacao/vista de projetos de arquitetura; elaborar relatorios
mensais sobre aprovacao de projetos de arquitetura; fornecer cépias de plantas de projetos
arquitetonicos; realizar estudos e levantamentos necessarios a elaboracdo de projetos
arquitetdnicos e urbanisticos de interesse da Administragdo Regional; realizar consultas
aos projetos arquivados na Administracdo Regional por solicitacdo de outras unidades da
Administracdo Regional, outros 6rgdos ou pelo publico em geral; informar a Numeracéao
Predial para fins de aprovacdo/ vista de projetos.

COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO

A Coordenagéo de Desenvolvimento, unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada ao Administrador Regional, compete: planejar, coordenar,
supervisionar, orientar e estabelecer metas para as diretorias subordinadas e acompanhar
o desempenho de suas atividades; planejar, dirigir, coordenar, controlar e supervisionar a
execucdo das atividades relacionadas a: desenvolvimento econdmico, politicas sociais,
gestdo do territdrio, atividades rurais, e cultura, esporte e lazer no ambito da
Administracdo Regional; elaborar a proposta orcamentéria da administracdo em conjunto
com a Coordenacdo de Administracdo Geral, Assessoria de Planejamento e demais
unidades administrativas; fornecer subsidios para elaboracdo da programacéo anual de
trabalho da Administracdo em consonancia com a Coordenacdo de Administracdo Geral;
fornecer informacdes sobre a execucdo de suas atividades, para compor o relatério fisico-
financeiro; coordenar e promover a articulagdo com 0Orgdos governamentais e ndo
governamentais nos assuntos de sua competéncia; promover a implementacdo da Lei-
Geral da Micro e Pequena Empresa em articulacdo com érgdos e entidades competentes
e apoiar a execucao de programas e projetos governamentais afetos a esse tema no ambito
de sua regido administrativa;

DIRETORIA DE ARTICULACAO

A Diretoria de Articulacio, unidade orgénica de direcio, diretamente subordinada
a Coordenacdo de Desenvolvimento, compete: planejar, coordenar e supervisionar
atividades relativas as politicas sociais e de cultura, esporte e lazer no &mbito da Regido
Administrativa; promover e incentivar a criagéo, preservagao e ampliacdo de programas,
projetos e atividades relacionadas a sua area de atuacgéo; aperfeicoar e ampliar a relagédo
da Administragdo Regional com os diversos segmentos sociais e entidades publicas e
privadas que atuam na regido administrativa, com vistas ao fortalecimento da participagédo
popular e a integracdo de politicas e agdes, promovendo o desenvolvimento social,
econémico e cultural e a melhoria da qualidade de vida da populagéo; exercer outras



atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacdo, em conformidade com normas
publicadas pelos Orgdos Centrais competentes.

GERENCIA DE POLITICAS SOCIAIS

A Geréncia de Politicas Sociais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Articulagdo, compete: executar e implementar,
preferencialmente com o apoio e parceria de outros érgdo e entidades, politicas sociais
voltadas para o desenvolvimento comunitario; promover a integracdo de programas
desenvolvidos pelo poder publico com iniciativas promovidas por instituicbes sociais,
que tenham como objetivo o desenvolvimento comunitario; sensibilizar e mobilizar a
populacédo local para a participacdo efetiva na defini¢do, execucédo e gestao de politicas e
programas sociais através de suas formas organizativas; colaborar com o0s 0Orgaos
competentes no desenvolvimento e execugdo de programas sociais; atender e/ou
encaminhar aos 6rgdos competentes e acompanhar o atendimento de reivindicacdes da
comunidade; coletar e divulgar dados e informacdes referentes a sua area de atuacéo;
monitorar, supervisionar e prestar apoio ao Centros de Convivéncia para ldosos - CCl, de
modo a garantir a oferta de atividades e agdes que promovam os direitos dos idosos;
organizar e manter cadastro das entidades, instalacdes, espacos e agentes ligados as
atividades de interesse social;

GERENCIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

A Geréncia de Cultura, Esporte e Lazer, unidade organica de execucéo, diretamente
subordinada a Diretoria de Articulacdo, compete: planejar e supervisionar a execugao ou
executar diretamente as atividades setoriais de Cultura, Esporte e Lazer; promover a
atualizagdo do acervo cultural, inclusive da biblioteca, na area da Regido Administrativa;
promover, organizar e executar atividades culturais e educativas, recreativas, desportivas
e de lazer no @mbito da Regido Administrativa; zelar pela adequada utilizacdo de
documentos, pecas e espacos culturais; executar levantamento de dados atinentes a
memdria publica; promover o intercdmbio com as entidades promotoras de cultura,
esporte e lazer na Regido Administrativa; preparar subsidios para a elaboracdo de
programas locais de utilizacdo de monumentos e espacos culturais para apresentacéo de
eventos, exposicdes e cursos; organizar e manter cadastro das entidades, instalacdes,
espacos e agentes ligados as atividades culturais, esportivas e de lazer.

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO E ORDENAMENTO TERRITORIAL

A Diretoria de Desenvolvimento e Ordenamento Territorial , unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Desenvolvimento, compete:
formular, planejar e supervisionar a gestdo do territério; promover a preservacdo e
ampliacdo de atividades econdmicas desenvolvidas na area rural; aperfeicoar e ampliar
as relacbes da Administracdo Regional com empresas e entidades publicas e privadas
atuantes na regido administrativa, visando a promoc¢éo do desenvolvimento econémico;
acompanhar a implementacgéo da politica referente a gestdo de territorio, atividades rurais
e desenvolvimento econdmico no &mbito da Regido Administrativa; promover estudos,
planos, programas e projetos voltados ao desenvolvimento territorial; participar,
acompanhar, monitorar e prestar apoio administrativo, quando cabivel, aos comites,
conselhos e outras formas de organizacdo e participagdo social afetos a sua area de



atuacdo; exercer as atividades de Agente de Desenvolvimento Territorial, como suplente,
nas auséncias e impedimentos do titular da Geréncia de Desenvolvimento Econémico;
promover e acompanhar a implantacdo da politica territorial, utilizando instrumentos
adequados estabelecidos em lei, relativo a engenhos publicitarios, feiras, quiosques,
trailers, bancas de jornais e revistas e similares.

GERENCIA DE GESTAO DO TERRITORIO

A Geréncia de Gestdo do Territorio (QDE), unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Desenvolvimento e Ordenamento Territorial,
compete: implantar e manter atualizado banco de informacdes sobre a gestao e ocupacéo
do territdrio; fornecer subsidios para alteracdo de parcelamento, uso e ocupacao do solo
de acordo com as necessidades locais; manter servi¢os de informacdes ao publico
referentes as normas de uso e ocupacao do solo; disponibilizar informagdes do cadastro
fisico-territorial e sobre os dados urbanisticos da Regido Administrativa; conservar e
manter em condic¢Ges de funcionamento os locais destinados a engenhos publicitarios,
feiras, quiosques, trailers, bancas de jornais e revistas e similares; estruturar, organizar e
manter atualizado o cadastro de engenhos publicitérios, feirantes, quiosques e das bancas
de jornal e revistas de seus empregados e prepostos, e orientd-los quanto as normas de
instalagOes e funcionamento; fiscalizar e fazer cumprir as normas e 0s regulamentos para
ocupacdo das areas, bancas e boxes, destinados as feiras, quiosques, trailers, bancas de
jornal e revistas e similares e controlar o recebimento das taxas provenientes da ocupagéo.

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A Geréncia de Desenvolvimento Econdmico, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Diretoria de Desenvolvimento e Ordenamento Territorial,
compete: executar e implementar a politica de fomento econémico e tecnolégico dos
setores industrial, comercial, servi¢os, compreendendo a atracdo de novos investimentos,
contribuindo para a geracdo de emprego e renda; promover e incentivar a criacao,
preservacao e ampliacdo de empresas e polos econémicos, industriais e turisticos, das
micro e pequenas empresas e do empreendedor individual e Economia solidaria,;
aperfeicoar e ampliar as relagdes da Administracdo Regional com empresarios, entidades
publicas e privadas, em nivel local, nacional e internacional; oportunizar aos empresarios
empreendedores, na integracdo de linhas de crédito para compra de maquinas e
equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e surgimento de novas empresas
na Cidade; estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia solidaria
de pequena escala, abrangendo a promocao da industrializacdo, comercializacdo e
valorizagéo do arteséo; executar e acompanhar projetos, acoes e acordos governamentais
voltados ao desenvolvimento econémico e sustentdvel no ambito na sua regido
administrativa; exercer as atividades de Agente de Desenvolvimento Territorial, como
titular, no &mbito da Regido Administrativa.



